BK.2110.3.2026 Chelm, dnia? lutego 2026 r.

STAROSTA CHELMSKI

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Starosta Chelmski oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze
podinspektor w Wydziale Infrastruktury
w Starostwie Powiatowym w Chelmie
22-100 Chelm, Plac Niepodleglosci 1

1. Wymagania niezbe¢dne:

1) obywatelstwo polskie;

2) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych;

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

4) nieposzlakowana opinia;

5) wyksztalcenie: wyzsze;

6) doswiadczenie zawodowe: minimum 6-miesigczny staz pracy w administracji publiczne;.

2. Wymagania dodatkowe:

1) znajomo$é ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych;

2) znajomos$¢ ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych;

3) znajomos¢ ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym;

4) znajomos¢ ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane;

5) znajomo$¢ ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego;
6) znajomos$¢ ustawy z dnia 20 czerwea 1970 r. Prawo o ruchu drogowym;

7) znajomos$¢ ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

8) praktyczna znajomo$¢ przepiséw z zakresu wykonywanych zadan, w tym przestrzeganie
przépiséw o ochronie informacji niejawnych oraz ochronie danych osobowych;

9) umiejetnosé pracy z wykorzystaniem systemow informatycznych:

a) oprogramowania obejmujacego zasob gospodarki magazynowej,

b) oprogramowania projektu programéw biurowych m.in. MS Office, Open Office,

¢) poczty elektronicznej, intranetu.

10) predyspozycje osobowosciowe:

efektywnosé dzialania, umiejetno$¢ stosowania odpowiednich przepiséw, samodzielnosc,
komunikatywno$é, praca zespolowa, przyjmowanie odpowiedzialnosci, kreatywno$¢, bardzo dobra
organizacja pracy wilasnej.



3. Zakres zadan wykonywanych na zajmowanym stanowisku:

1) w zakresie zaméwien publicznych:
a) przygotowanie, prowadzenie postepowan oraz odbidr zamdwien na dostawy i ustugi,
b) przygotowanie, prowadzenie postepowan w zakresie zakupu niezbednych materialéw,
czesei, akcesoriow itp. do zapewnienia funkcjonowania bazy materialowo-sprzetowej
w Sielcu,
¢) szacowanie wartosci zamowienia na ustugi i dostawy,
d) sporzadzanie opisu przedmiotu zamdéwienia na dostawy i ustugi niezbedne do: biezacego
i zimowego utrzymania drég, zapewnienia funkcjonowania bazy materiatowo-sprzetowej
w Sielcu,
e) przygotowanie postanowien umownych na dostawy i ushugi,
f) przygotowywanie propozycji warunkéw udzialu w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia
publicznego,
g) redagowanie wyjasnien do zapytan wykonawcdow, zlozonych w trakcie prowadzonego
postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego,
h) udzial w pracach komisji przetargowych;
2) realizacja dostaw, ustug, w zakresie zawartych uméw, obejmujaca kontakty z kontrahentami
w zakresie dostaw, w tym rozliczanie umow w zakresie rzeczowym i finansowym;
3) obstluga gospodarki materiatowo-sprzetowej, stanowigce] wyposazenie bazy materialowo-
sprzgtowej w Sielcu poprzez koordynacje rozliczenia przychodu i rozchodu magazynu, rozliczanie
zuzycia materialéw pednych, koordynacje w zakresie weryfikacji rzeczywistych norm spalania
paliwa;
4) przygotowanie sprawozdan finansowych oraz rzeczowych Wydziatu Infrastruktury w zakresie
obejmujgcym biezace 1 zimowe utrzymanie drég pod wzgledem wykorzystania materialéw oraz
w zakresie wykonywanych czynnosci przez pracownikow bazy materialowo-sprzetowej w Sielcu;
5) rozpatrywanie spraw dotyczacych szkdd w pojazdach, mieniu i szkod osobowych jako szkody
spowodowanej w wyniku biezgcego lub zimowego utrzymania drég powiatowych;
6) prowadzenie spraw w zakresie utylizacji padliny z pasa drogowego;
7) prowadzenie spraw w zakresie zwigzanym z biezacym usuwaniem skutkow zdarzen drogowych
(wypadki i kolizje drogowe) na drogach powiatowych;
8) prowadzenie spraw zwigzanych z utylizacja odpaddéw zbieranych z pasa drogowego oraz
odpadoéw powstalych w zwigzku z funkcjonowaniem bazy materialowo-sprzgtowej w Sielcu;

9) w zakresie powierzonych spraw:



a) terminowe i staranne rozpatrywanie spraw az do ich zakonczenia, w tym przygotowanie
projektow korespondencji, protokotow i notatek, a takze redagowanie i archiwizowanie
spraw zgodnie z Instrukcjg kancelaryjnag,

b) sumienne wykonywanie obowigzkow zleconych przez przetozonego.

4. Warunki pracy na stanowisku:

1) praca w pelnym wymiarze czasu pracy;

2) miejsce pracy — Starostwo Powiatowe w Chetmie, 22-100 Chetm, Plac Niepodleglosci 1;
3) praca w pomieszczeniu przy o$wietleniu naturalnym i sztucznym;

4) praca przy komputerze;

5) budynek wyposazony jest w winde.

5. Informacja o warunkach placy:

zgodnie z art. 18°* ustawy z dnia 26 czerwca 1974 . Kodeks pracy, ustawa z dnia 10 pazdziernika
2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg, rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych, oraz
Regulaminem wynagradzania wprowadzonego zarzadzeniem Nr 119/2023 Starosty Chelmskiego
z dnia 5 lipca 2023 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw Starostwa
Powiatowego w Chelmie (z pézn. zm.) informuje si¢, ze:

w przypadku stanowiska podinspektor w kategorii X proponowany minimalny poziom
wynagrodzenia zasadniczego wynosi 4.840,00 zt (brutto) a maksymalny poziom wynagrodzenia
zasadniczego wynosi 7.000,00 zt (brutto).

6. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:

w miesigcu styczniu 2026 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Starostwie
Powiatowym w Chelmie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych nie przekroczyl 6 %.

7. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

1) list motywacyjny;

2) kwestionariusz osobowy (wzor w zalaczeniu do ogloszenia);

3) kopie dokumentoéw potwierdzajacych wyksztalcenie;

4) kopie innych dodatkowych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i umieje¢tnosciach
zawodowych;

5) kopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych posiadany staz pracy;

6) oswiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych oraz o petnej zdolnosci do
czynnosci prawnych;

7) oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;



8)

9

klauzula zgody na przetwarzanie danych osobowych w procesie naboru oraz klauzula
informacyjna (w zalgczeniu do ogloszenia);

w przypadku osoby niepelnosprawnej, kserokopia dokumentu potwierdzajacego
niepelnosprawnos¢.

8. Miejsce i termin zlozenia dokumentéw:

dokumenty nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Starostwa Powiatowego w Chelmie, Plac
Niepodlegltosci 1, pokoj 88 lub poczta na adres Starostwa z dopiskiem na kopercie: ,,Dotyczy
naboru na stanowisko podinspektor w Wydziale Infrastruktury Starostwa Powiatowego
w Chelmie” w terminie do dnia 16 lutego 2026 r. (decyduje data faktycznego wplywu do
Starostwa).

Oferty, ktore wplyna do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

8. Inne informacje:

1)

2)
3)

4)

S)

kandydaci zakwalifikowani do rozmowy kwalifikacyjnej zostang poinformowani
telefonicznie o terminie rozmowy;

osoby, ktorych oferty zostang odrzucone, nie bedg powiadamiane;

dokumenty aplikacyjne kandydatow niewybranych be¢da przechowywane w Biurze Kadr
Wydzialu Organizacyjno-Gospodarczego przez okres 3 miesiecy od dnia zatrudnienia
wybranego kandydata, a nastepnie komisyjnie zniszczone

informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa Powiatowego
w Chelmie przy Placu Niepodleglosci 1.

Na podstawie art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistéw,
w zwigzku z ogloszonym naborem na stanowisko urzednicze, informuj¢ o obowigzujacej
w Starostwie Powiatowym w Chelmie Procedurze zgloszenn wewnetrznych w Starostwie
Powiatowym w Chelmie. Kandydat moze zapozna¢ si¢ z Procedurg zgloszen wewnetrznych
w Starostwie Powiatowym w Chelmie pod ww. adresem.



